
ढोरपाटन नगरपालिका

ढोरपाटन नगरपालिकाद्ारा प्रकाशित

वर्षः   ६)  ढोरपाटन,  फागुन १ गते, २०७९ साि

संवत ्२०७९ सािको कार्ववधि नं. ३

नेपािको संवविान तथा स्ानीर सरकार सञ्ािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ को 
उपदफा (३) बमोशिम ढोरपाटन नगरपालिकाको कार्पालिकािे िारी गरेको 

कार्ववधि सव्सािारणको िानकारीको िागग प्रकािन गररएको छ ।

स्थानीय रथाजपत्र
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अनुगमन तथा सपुरीवेक्षण समममतको कार्यसञ्ालन 
कार्यमवमि, २०७९

प्रसतावनाः नगरपालिकाबाट सञ्ािन हुने लिकास योजना तथा काय्यक्रमको प्रभािकारी 
काया्यनियनका िालग सथानीय सरकार सञ्ािन ऐन, २०७४ को दफा १६ को उपदफा 
(४) खण्ड (ख) मा भएको वयिसथा िमोलजम गररने अनगुमन तथा सपुरीिेक्षण काय्यिाई 
वयिलसथत र प्रभािकारी तलुयाउन िाञ्छनीय भएकोिे, ढोरपाटन  नगरपालिकाको 
प्रशासकीय काय्यलिलि लनयलमत गनने ऐन, २०७९ को दफा ४ िे लदएको अलिकार प्रयोग 
गरी काय्यपालिकािे दहेायको काय्यलिलि बनाई िाग ूगरेको ्छ । 

पररच्ेद– १
प्रारम्भिक

१.  समंक्षप्त नाम र प्रार्भिः (१) यस काय्यलिलिको नाम “ढोरपाटन  नगरपालिकाको 
अनगुमन तथा सपुरीिेक्षण सलमलतको काय्यसञ्ािन काय्यलिलि, २०७९” 
रहकेो ्छ । 

(२)  यो काय्यलिलि नगरपालिकाको सथानीय राजपत्रमा प्रकाशन भएको लमलतदलेख 
िाग ूहुने्छ । 

२.  पररभिाषाः लिषय िा प्रसङ्गिे अकको अथ्य निागेमा यस काय्यलिलिमा,–
(क)  “प्रमखु” भननािे नगरपालिकाको प्रमखु सम्झन ुप्छ्य ।
(ख)  “अनगुमन” भननािे नीलत, योजना, काय्यक्रम तथा आयोजनाहरूमा 

िगानी तथा सािनको प्रिाह उल्त ढङ्गिे भए, नभएको िा अपेलक्षत 
नलतजा हालसि भए, नभएको समबनिमा यस काय्यलिलि बमोलजम 
गररने लनरनतर िा आिलिक रुपमा गररने लनगरानी, सू् ना सङ्किन, 
लिशे्षण तथा सिुारातमक काय्य सम्झन ुप्छ्य ।

(ग)  “काय्यक्रम” भननािे नगरपालिकाबाट सञ्ािन हुने काय्यक्रम सम्झन ु
प्छ्य र सो शबदिे नगरपालिका क्षेत्रलभत्र गैर सरकारी संसथा एिम ्
सामदुालयक संसथाबाट सञ्ालित काय्यक्रम समतेिाई जनाउँ्छ ।

(घ)  “काय्यपालिका” भननािे नगर काय्यपालिका सम्झन ुप्छ्य ।
(ङ)  “नागररक समाज” भननािे नगरपालिका क्षेत्रलभत्र नागररक समाजको 

रुपमा दता्य भएका िा नभएका नागररक अलिकारका िालग लक्रयालशि 
संसथा िा वयलति सम्झन ुप्छ्य । 

(्)  “प्रलतिेदन” भननािे यस काय्यलिलि बमोलजम तयार गररने अनगुमन 
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तथा सपुरीवेक्षण कार्यको नततजा समावेश गररएको दसतावेज सम्झन ु
पर्य ।

(र)  “रोजना” भननाले नगरपातलकाबाट सञ्ालन हुने तवकास तनमा्यण 
कार्य सम्झन ु पर्य र सो शबदले नगरपातलका क्षेत्रतभत्र गैर सरकारी 
संसथा एवम ्सामदुातरक संसथाबाट सञ्ातलत तवकास तनमा्यण कार्य 
समतेलाई जनाउँर ।

(ज)  “सतमतत” भननाले दफा ४ बमोतजमको सतमतत सम्झन ुपर्य ।
(्झ)  “सपुरीवेक्षण” भननाले अपेतक्षत नततजा हातसल गन्य रस कार्यतवति 

बमोतजम सतमतत वा सो कामको तनतमत्त तजममवेार कम््य ारी वा 
पदातिकारीबाट गररने सथलगत तनरीक्षण वा ्केजाँ् वा रेखदखे 
समबनिी कार्य सम्झन ुपर्य ।

(ञ)  “संरोजक” भननाले सतमततको संरोजक सम्झन ुपर्य ।
परिच छ्ेद– २

समिमिको गठन िथा काि, कि्तव्य ि अमिकाि
३.  अनुगिन िथा सपुिीवछेक्षण समिमिः (१) रोजना तथा कार्यक्रमको लागत, 

पररमाण, समर सीमा र गणुसतरीरताको आिारमा अनगुमन गरी पषृ्ठपोषण 
तदनका लातग दहेार बमोतजमको अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण सतमतत रहनेरः– 
(क)  नगरपातलकाको उप-प्रमखु   - संरोजक
(ख)  कार्यपातलकाले तोकेका एक जना मतहला सतहत कार्यपातलकाका 
 सदसरहरू मधरेबाट दईु जना     - सदसर
(ग)  प्रमखु प्रशासकीर अतिकृत              - सदसर
(घ)  प्रमखु, रोजना शाखा     - सदसर सत्व

(२)  उपदफा (१) बमोतजमको सतमततमा आवशरकता अनसुार नागररक समाजका 
प्रतततनति, सञ्ारकममी र समबतनित क्षेत्रका तवज्ञलाई आमनत्रण गन्य सतकनेर । 

(३)  सतमततले आफनो कामलाई तरटोरररतो र प्रभावकारी बनाउन कार्यपातलकाबाट 
सतमततमा प्रतततनतितव गनने सदसर मधरेबाट संरोजक रहने गरी तवषरगत रुपमा 
अनगुमन टोली गठन गरी तजममवेारी तोकन सकनेर ।  

(४) रस दफा बमोतजम सथलगत अनगुमन गदा्य समबतनित रोजना तथा कार्यक्रम 
कारा्यनवरन वा सपुरीवेक्षणमा संलगन कम््य ारीलाई सहभागी गराउन ुपननेर ।  

४. समिमिको काि, कि्तब्य ि अमिकािः (१) रोजना तथा कार्यक्रमबाट अपेक्षा 
गररएको नततजा प्राततिका लातग सहजीकरण गनने अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण 
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समिमिको प्रिखु मिमिमेवारी हुनमेछ ।
 (२) उपदफा (१) िा उम्लिमखि कािका अमिररक्त समिमिका अन्य काि, कि्तब्य र 

अमिकार दमेहा्य बिोमिि हुनमेछन ्
(क)  नगरपामलिकाबाट सञ्ामलिि ्योिना िथा का्य्तक्रि अनगुिनका लिामग 

वाम््तक का्य्तिामलिका ि्यार गरी का्य्तपामलिकालिाई िानकारी मदनमे,
(ख)  का्य्तिामलिका अनसुार मन्यमिि र आवश्यकिा अनसुार आकम्िक 

अनगुिन िथा मनरीक्षण गनने,
(ग)  अनगुिन िथा सपुरीवमेक्षण का्य्तलिाई प्रभावकारी बनाउन आवश्यकिा 

अनसुार समिमिका कृ्याकलिापहरूिा मवज्ञलिाई संलिगन गराउनमे,
(घ)  अनगुिन समपनन भएको साि मदनमभत्र सोको प्रमिवमेदन का्य्तपामलिकािा 

पमेश गरी का्य्तपामलिकाको बैठकिा छलिफलि गनने गराउनमे,
(ङ)  अनगुिनको क्रििा दमेमखएका मव््यिा सिुारका लिामग समबमनिि 

प्रामवमिक िथा समबद्ध उपभोक्ता समिमि, परािश्तदािा एवि ्मनिा्तण 
व्यावसा्यीलिाई मनदनेशन मदनमे,

(्)  ्योिना िथा का्य्तक्रि का्या्तनव्यनको सनदभ्तिा दमेखा परमेका मववाद वा 
सि््याहरूको सिािानका लिामग आवश्यक सिनव्य र सहिीकरण 
गनने,

(छ)  ्योिना िथा का्य्तक्रिको अनगुिन िथा सपुरीवमेक्षणको क्रििा कुनै 
महनामिना, अमन्यमिििा वा िोमकएको गणु्िर र पररिाण नभएको 
बमेहामेरा ्यमकन हुन आएिा आवश्यक कारबाहीको लिामग रा्यसमहि 
का्य्तपामलिकािा पमेश गनने, 

(ि)  अनगुिन का्य्तको वाम््तक प्रमिवमेदन ि्यारी गरी आमथ्तक व््तको 
अमनिििा का्य्तपामलिकािा पमेश गनने,

(झ)  समिमिको वाम््तक प्रमिवमेदन प्रत्यमेक व््तको श्ावण िमहनामभत्र 
का्या्तलि्यको वमेबसाइट र अन्य उप्यकु्त िाध्यिबाट साव्तिमनक गनने 
ब्यव्था मिलिाउनमे । 
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परिच छ्ेद– ३
अनुगमन तथा सपुिीवछेक्षण सम्बन्ी व्यवसथा

५. ्योजना तथा का्य्यक्रमको वगगीकिणः (१) अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणका 
लागग योजना तथा काय्यक्रमलाई गवषयगत क्षेत्रका आधारमा दहेाय वमोगजम 
वगगीकरण गररनेछः– 
(क)  पवूा्यधार गवकास योजना, 
(ख)  चतेनामलूक, क्षमता अगिवगृधि र गसप गवकास सम्बनधी काय्यक्रम, 
(ग)  सवरोजगार तथा उतपादनमलूक र उद्यमशीलता प्रवधि्यन गनने योजना र 

काय्यक्रम ।
(२)  उपदफा (१) ्बमोगजम गररएको वगगीकरण एवम ्योजना तथा काय्यक्रममा गररने 

लगानी समतेका आधारमा सगमगतले अनगुमनको प्राथगमकता गनधा्यरण गन्य 
सकनेछ । 

(३)  उपदफा (१) ्बमोगजम गररने अनगुमन तथा सपुरीवेक्षणको लागग फरक/फरक  
ढाँचा र गवगधको प्रयोग गन्य सगकनेछ । 

६. अनुगमन गदा्य ध्यान ददनुपन्नः अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण सगमगतले यस 
काय्यगवगध ्बमोगजम योजना तथा काय्यक्रमहरूको अनगुमन गदा्य दहेायका 
गवषयमा धयान गदन ुपननेछः
(क)  काय्यतागलका अनसुार काम िए निएको एकीन गनने,
(ख)  कामको तोगकएको पररमाण, लागत र गणुसतर कायम गराउने, 
(ग)  योजना वा काय्यक्रमको गिजाइन वा काया्यनवयनको क्रममा िएका 

गलती वा कमजोरी ततकाल सधुार गरी साव्यजगनक कोषको अपवयय 
हुन्बाट रोकने, 

(घ)  अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण काय्यलाई पारदशगी र सहिागगतामलूक 
्बनाई नागररकमा नगरपागलकाले गनने गवकास गनमा्यण काय्यप्रगत 
सकारातमक िावनाको गवकास गराउने । 

७.  अनुगमन दवद्ः (१) सगमगतले नगरपागलका्बाट सञचागलत एवम ्
नगरपागलका क्षेत्रगित्र गैर सरकारी संसथा्बाट सञचागलत योजना तथा 
काय्यक्रमहरूको अनगुमन गननेछ । 

(२) उपदफा (१) ्बमोगजम अनगुमन तथा सपुरीवेक्षण गदा्य सगमगतले दहेायकामधये 
आवशयकता अनसुार कुनै वा स्ैब गवगधको प्रयोग गन्य सकनेछः–
(क)  काया्यनवयनमा संलगन वयगति समहू वा गनकाय्बाट गनयगमत प्रगतवेदन 
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लिने,
(ख)  स्थिगत अविोकन गनने,
(ग)  िाभाल्वत वग्ग त्था सरोकारवािाहरूसँग छिफि गनने,
(घ)  नागररक समाजका संस्था त्था आमसञ्ारका माध्यम परर्ािन 

गनने,
(ङ)  साव्गजलनक परीक्षण त्था साव्गजलनक सनुवुाई आ्योजना गनने, 
(्)  ्योजनाको प्ालवलिक परीक्षण गनने,
(छ)  सेवाग्ाही स्तषु्ी सवनेक्षण त्था सलमलतिे उप्यकु्त ठहर गरेका अ््य 

लवलिहरू ।
(३)  उपदफा (२) मा उल्िलखत लवलिका अलतररक्त कुनै ्योजना वा का्य्गक्रमको 

सम्ब्िमा अ््य तररका्बाट पषृ्ठपोषण, प्लतकृ्या वा सझुाव प्ाप्त भएको 
अवस्थामा सलमलतिे त्यसतो लवष्यको अलभिेख राखी तथ्यगत लवशे्षणको 
आिारमा आवश्यक कार्बाही अलघ ्बढाउन सकनेछ ।    

८.  वडास्तरीय अनुगमन सममम्तः (१) वडासतरमा सञ्ािन गररने ्योजनाको 
िागत, पररमाण, सम्य सीमा र गणुसतरी्यताका आिारमा अनगुमन गरी 
आवश्यक पषृ्ठपोषण लदनका िालग दहेा्य ्बमोलजमको वडासतरी्य अनगुमन 
सलमलत रहनेछः–
(क) सम्बल्ित वडाको वडाध्यक्ष - सं्योजक
(ख) वडा सलमलतका सदस्यहरू  - सदस्य 
(ग) वडा सल्व    - सदस्य सल्व

(२) वडासतरी्य अनगुमन सलमलतिे आवश्यकता अनसुार सम्बल्ित ्योजना हनेने 
प्ालवलिक कम््ग ारीिाई ्ैबठकमा आम्त्रण गन्ग सकनेछ ।

(३) वडासतरी्य अनगुमन सलमलतिे अनगुमनको क्रममा दलेखएका लवष्यका 
सम्ब्िमा सलमलतिाई लन्यलमत रुपमा जानकारी गराउन ुपननेछ । 

९. उपभोक्ा सममम्तबाट अनुगमन गन्नः (१) तोलकएको गणुसतर त्था पररमाण 
का्यम गरी लनिा्गररत सम्यमा ्योजना समप्न गन्ग उपभोक्ताहरूको भिेा्बाट 
कमतीमा एक जना मलहिा सलहत ्बढीमा पाँ् सदस्यी्य अनगुमन सलमलत गठन 
गनु्गपननेछ ।

(२)  उपदफा (१) ्बमोलजमको अनगुमन सलमलत गठन गनने का्य्ग उपभोक्ता सलमलत 
गठन गदा्ग कै सम्यमा गनु्गपननेछ ।  

(३)  ्यस दफा ्बमोलजम गलठत अनगुमन सलमलतको काम, कत्गब्य र अलिकार दहेा्य 
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बमोजिम हुनेछन ्
(क)  योिनाको कायायान्वयनमा दजेिएका बाधा, वय्वधान र समसया 

समाधानका लाजि आ्वशयक सहिीकरण िनने,
(ि)  योिना कायायान्वयन तोजकएको पररमाण, िणुसतर र काययाताजलका 

अनसुार भए नभएको एकीन िनने र नभएको अ्वस्ामा समबजनधत 
पक्षलाइ सचते िराउने,

(ि)  सजमजत र ्वडासतरीय अनिुमन सजमजतबाट िररने अनिुमन त्ा 
सपुरी्वेक्षणमा आ्वशयक समन्वय र सहिीकरण िनने,

(घ)  योिनाको सफल कायायान्वयनका लाजि अनय काययाहरू िनने । 
(४) उपभोक्ा सजमजतले योिनाको अजनतम भकु्ानी माि िदाया यस दफा बमोजिमको 

अनिुमन सजमजतको प्रजत्वेदन संलगन िनुयापननेछ ।  
१०.  अनुगमन तालिका तयार गनुनुपनने: (१) सजमजतले योिना कायायान्वयन ताजलका 

अनरुुप हुने िरी ्वाज्याक अनिुमन ताजलका तयार िनुया पननेछ । 
(२) उपदफा (१) ्वमोजिम तयार भएको ताजलकालाई सजमजतबाट जनणयाय िराई 

काययापाजलका समक्ष पेश िनुया पननेछ । 
(३) उपदफा (२) बमोजिम पेश हुन आएको ताजलका उपर आ्वशयक छलफल िरी 

काययापाजलकाले आ्वशयक पषृ्ठपो्ण जदन सकनेछ । 
(४) यस दफा बमोजिम तयार भएको अनिुमन ताजलका समबजनधत उपभोक्ा 

सजमजत, जनमायाण वय्वसायी, आपजूतयाकताया, से्वा प्रदायक, समबजनधत ्वडा सजमजत 
र सपुरी्वेक्षणको लाजि तोजकएको कमयाचारीलाई अजरिम रुपमा उपलबध िराउन ु
पननेछ । 

११.  अनुगमन कायनुको िालग स्ोतको प्रबन्धः (१) अनिुमन काययाताजलका 
बमोजिम सजमजतको काययाजिमम्ेवारी परूा िनया आ्वशयक पनने स्ोत साधनको 
प्रबनध काययापाजलकाले ्वाज्याक बिेट त्ा काययाक्रममा समा्वेश िरी िनुयापननेछ ।    

(२) स्वीकृत ्वाज्याक बिेटका आधारमा काययाताजलका बमोजिम अनिुमन त्ा 
सपुरी्वेक्षणको लाजि आ्वशयक स्ोत साधनको वय्वस्ापन िनने जिमम्ेवारी 
प्रमिु प्रशासकीय अजधकृतको हुनेछ । 

(३) अनिुमन त्ा सपुरी्वेक्षण काययामा संलगन रहने सजमजतका पदाजधकारीको भत्ा 
त्ा अनय सजु्वधा समबनधी वयबस्ा प्रचजलत प्रदशे काननुको अधीनमा रही 
काययापाजलकाले तोकेबमोजिम हुनेछ । 

१२.  पूरानु्ार लरकास योजनाको अनुगमनधः (१) सजमजतले प्ूवायाधार ज्वकास 
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सम्बन्धी योजनाको प्रकृति र आकार हरेधी सम्भव ्भएसम्म तन्मामाण कायमा प्रारम्भ 
हुनपुवूमा, तन्मामाणा्धीन अवस्ा र तन्मामाण समपनन ्भएपति गरधी िधीन चरण्मा 
अनगु्मन गनुमा पननेि। 

(२) उपदफा (१) ्ब्मोतज्म तन्मामाण कायमा प्रारम्भ हुन ुअति गररने अनगु्मन दहेायका 
तवषय्मा केतनरिि रहधी अनसुचूधी १ को ढाँचा्मा गनुमा पननेिः 
 (क)  योजनाको सवधीकृि लागि र लागि बयहोनने स्ोि,
(ख)  योजना कायामानवयन गररने स्ान,
(ग)  ला्भग्ाहधी स्मदुायका सरोकारका तवषयहरू,
(ि)  तन्मामाण गररने संरचनाको तकतस्म, आकार वा परर्माण, तिजाइन, 

गणुसिर,
(ङ)  आवशयक पनने तन्मामाण सा्मग्धी ि्ा जनशततिको आपिूती स्ोि र सो को 

गणुसिर,
(च)  सवधीकृि लागि अन्ुमान ि्ा तिजाइन्मा आउन सकने सं्भातवि 

पररविमान ि्ा जोतख्म ।
(३) सत्मतिले पवूामा्ार योजनाको तन्मामाणा्धीन अवस्ा्मा दहेायका तवषय्मा 

केतनरिि रहधी अनसुचूधी २ को ढाँचा्मा अनगु्मन गनुमापननेिः– 
(क)  योजना कायामानवयन िोतकएको गणुसिर, लागि र स्मय अनरुुप ्भए 

न्भएको, 
(ख)  योजना कायामानवयन्मा दतेखएका ्बा्ा अवरो्, 
(ग)  सम्झौिाका सिमाको पालना,
(ि)  सत्मतिले आवशयक दखेकेा अनय तवषयहरू ।

(४)  उपदफा (३) ्ब्मोतज्मको अनगु्मन गदामा तयसिो योजना वा कायमाक्र्म कमिधी्मा 
पचास प्रतिशि ्भनदा ्बढधी तन्मामाणकायमा समपनन ्भसैकेको हुन ुपननेि । 

(५)  सत्मतिले पवूामा्ार योजनाको तन्मामाण कायमा समपनन ्भएपति दहेायका तवषय्मा 
केतनरिि रहधी अनसुचूधी ३ ्ब्मोतज्मको ढाँचा्मा अनगु्मन गनुमापननेिः–
(क)  योजना सवधीकृि तिजाइन अनसुार समपनन ्भए न्भएको,
(ख)  सवधीकृि लागि अन्ुमान अनसुार का्म समपनन ्भए न्भएको,
(ग)  तन्मामाण कायमाको गणुसिर र स्मय,
(ि)  तिजाइन वा लागि्मा पररविमान ्भएको ्भए सोको औतचतय र 

सवधीकृतिको अवस्ा,
(ङ)  योजना्बाट अपेतषिि प्रतिफल प्राप्त हुन सकने अवस्ा ्भए न्भएको,



38

(च)  योजनामा तोकिए बमोकजमिो लागत सहभाकगता र सम्झौतािा 
सत्तिो पालना भए नभएिो,

(छ) सत्त योजनािो समग्र उपलक्धििो अवस्ा र दीगोपना ।
१३.	 चेतनामूलक,	क्षमता	अभिवभृधि	र	सीप	भवकास	कार्यक्रमको	अनुगमनः 

सकमकतले चतेनामलूि, क्षमता अकभवकृधि र सीप कविास समबनधिी िाय्तक्रमिो 
प्रगकत अनगुमन गदा्त िाय्तक्रम लागत, सहभाकगता, समयावकधि, कसिाइिा 
कवषयवसत ु र लाभग्राहीिो पषृ्ठपोषण जसता कवषय समावेश गरी अनसुचूी ४ 
बमोकजमिो ढाँचामा अनगुमन गनु्त पननेछ । 

१४.	 सवरोजगार	 तथा	 उतपादनमूलक	 र	 उद्यमशीलता	 प्रवधि्यन	 गनने	 रोजना	
र	 कार्यक्रमको	 अनुगमनः सकमकतले सवरोजगार त्ा उतपादनमलूि र 
उद्यमशीलता प्रवधि्तन गनने योजना र िाय्तक्रमिो प्रगकत अनगुमन गदा्त लाभग्राही 
समदूायले नगरपाकलिाबाट प्राप्त ऋण वा अनदुानिो मात्ा, प्रदान गररएिा 
यनत् औजार र उपिरण त्ा प्राकवकधिि सहायतािो प्रिृकत, प्राप्त सहायतािो 
उपयोगिो अवस्ा, लाभग्राहीिो सङ्खया, सहभाकगलाई उपल्धि गराइएिो 
सहयोगिो पया्तप्तता जसता कवषयमा िेकनरित रही अनसुचूी ५ बमोकजमिो 
ढाँचामा अनगुमन गनु्त पननेछ ।   

१५.		 अनुगमनको	तरारीः (१) सदसय सकचवले सकमकतिा पदाकधििारीलाई स्लगत 
अनगुमनमा जानअुकि अनगुमन गररने योजना त्ा िाय्तक्रम, जाने र फकि्त ने 
समय, भ्रमणिो सवारी साधिन लगायतिा कवषयमा जानिारी कदन ुपननेछ । 

(२) स्लगत अनगुमन गदा्त सकमकतले योजना त्ा िाय्तक्रमसँग समबकनधित लागत 
अनमुान, सम्झौता जसता िागजातहरू त्ा अनमुन स्लिो जानिारी कलने 
तकसबर किचनिो लाकग कयामरेा लगायतिा साधिनिो समते सकुनकचितता गनु्त 
पननेछ ।

(३) सदसय सकचवले अनगुमनिो क्रममा योजना त्ा िाय्तक्रम िाया्तनवयनमा 
संलगन उपभोक्ा सकमकत वा कनमा्तण वयवसायी, लाभग्राही समहू र सपुरीवेक्षणिो 
लाकग कजममवेारी तोकिएिो िम्तचारीलाई अनगुमन स्लमा उपकस्कतिो 
लाकग पवू्तसचूना गनु्त पननेछ ।  

(४)  सकमकतले स्लगत अनगुमन गदा्त प्रमिुलाई समते अकग्रम जानिारी कदन ुपननेछ ।  
(५)  सकमकतले स्लगत अनगुमनिो क्रममा नगरपाकलिा वा वडािो कनवा्तचनमा 

कनिटतम प्रकतद्वनद्वी रहिेा उममदे्वार वा दलसँग आवधि वयकक् वा पदाकधििारीलाई 
समते संलगन गराई पषृ्ठपोषण प्राप्त गन्त सकनेछ । 
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परिच छ्ेद– ४
प्रतिवछेदन सम्बन्धी व्यवस्था

१६.  अनुगमन प्रतिवछेदन पछेश गनुनुपन्नेः (१) समिमिले अनगुिन सम्पनन भए्पश्चाि 
बैठक बसी छलफल गनने र सो छलफल िथचा सथलगि अनगुिनबचाट सङ्कलन 
गररएकचा सचूनचा िथचा मििरण सििेकचा आधचारिचा प्रमििेदन ियचार गरी अनगुिन 
सम्पनन भएको मिमिले सचाि मदनमभत्र कचाय्य्पचामलकचा सिक्ष ्पेश गनु्य ्पननेछ ।  

(२)  उ्पदफचा (१) बिोमििको प्रमििेदनिचा अनगुिनको क्रििचा समबमनधि योिनचा िचा 
कचाय्यक्रिको अिसथचा झम्कने गरी मलइएकचा िमसबर सििे संलगन गनु्य ्पननेछ ।

(३)  यस दफचा बिोमििको अनगुिन प्रमििेदन सदसय समचिले ियचार गनु्य ्पननेछ । 
(४)  यस दफचा बिोमिि ियचार भएको प्रमििेदन समिमिकचा संयोिक िचाफ्य ि 

छलफलको मनमित्त कचाय्य्पचामलकचा बैठकिचा प्रसििु गररनेछ । 
(५) अनगुिन प्रमििेदन बेगर समिमिकचा ्पदचामधकचारीलचाई कुनै मकमसिको भत्तचा िचा 

समुिधचा उ्पलबध गरचाइने छैन । 
१७. अनुगमन प्रतिवछेदनमथा समथावछेश गनुनुपन्न तवष्येः (१) अनगुिन समिमिले दफचा 

१६ बिोमिि ियचार गररने अनगुिन प्रमििेदनिचा दहेचायकचा मिषयहरू सिचािेश 
गनु्य ्पननेछः
(क)  स्ोि सचाधनको प्रचामति र प्रयोगकचा क्रििचा सिीकृि बिेट र सिय िचामलकचा 

अनसुचार भए नभएको,
(ख)  अ्पेमक्षि प्रमिफलहरू सियि ैर लचागि प्रभचािकचारी रु्पिचा हचामसल भए 

नभएको, 
(ग)  कचायचा्यनियनकिचा्यको कचाय्यदक्षिचा र ित्परिचा के कसिो छ,
 (घ)  कचायचा्यनियनिचा के कसिचा सिसयचा र बचाधचा वयबधचानहरू दमेखएकचा छन ्र 

मिनको सिचाधचानकचा मनमित्त के कसिचा उ्पचायहरू अिलमबन गनु्य ्पछ्य ।
(२) समिमिले दफचा २२ को उ्पदफचा (२) बिोमिि िडचासिरीय अनगुिन समिमिले 

्पेश गरेको प्रमििेदनिचा उ्लेख भएकचा मिषयलचाई सििे आफनो प्रमििेदनिचा 
सिचािेश गन्य सकनेछ । 

१८. प्रतिवछेदन उपिको कथाि्बथाहधीेः (१) समिमिले दफचा १६ बिोमिि ्पेश गरेको 
प्रमििेदन उ्पर कचाय्य्पचामलकचाको बैठकिचा कमिीिचा दईु िमहनचािचा एक ्पटक 
छलफल गनने वयबसथचा मिलचाउन ु्पननेछ । 

(२)  समिमिको प्रमिबेदनको आधचारिचा कचाय्य्पचामलकचाले योिनचा कचायचा्यनियनिचा 
दमेखएकचा त्रटुीहरू सचयचाउन िथचा सिय र गणुसिर कचायि गन्य उ्पभोक्चा समिमि, 
मनिचा्यण वयबसचायी, ्परचािश्यदचािचा िथचा समबद्ध कि्यचचारीलचाई आिशयक मनदनेशन 
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दिन सकननेछ ।
(३) उपिफा (२) बमोदिम कार्यपादिकाबाट दिइएका दनिदेशन पािना गन््य समबद्धित 

पक्षको कत्यबर हुननेछ । 
१९.  भुक्तानी गरतादा ध्तान दरनुपन्नेः (१) कारा्यिरिने रोिना वा कार्यक्रमको अद्तम 

दकसता भकू्ानी गिा्य सदमदत वा वडासतरीर अनग्मन सदमदत र उपभोक्ा 
सदमदत अ्तग्यतको अनग्मन सदमदतिने पनेश गरनेको अनग्मन प्रदतवनेिन संिगन  
गन््यपनदेछ । 

(२) रोिना वा कार्यक्रमको अद्तम दकसता भकू्ानी दिनअ्दि अनग्मन प्रदतवनेिनिने 
औलराएका गमभीर प्रकृदतका दवषरहरूमा आवशरक सध्िार गरनेको बनेहानेरा 
समबद्धित प्रादवदधिकबाट सद्नदचित गररएको हुन ्पनदेछ । 

परिच छ्ेर – ५
दिदिध

२०.  अनुगमन गनदासकनछेेः (१) रस कार्यदवदधिमा अ्रत्र िन्सकै् क्रा िनेदिएको 
भएता पदन कारा्यपादिका तथा प्रमि्िने नगरपादिकाबाट सञ्ादित रोिना 
तथा कार्यक्रमको आवशरकता अनस्ार सथिगत अनग्मन गन्य सकननेछ । 

(२)  सदमदतिने वडासतरीर अनग्मन सदमदतबाट िफा ८ बमोदिम अनग्मन गररनने 
रोिना तथा कार्यक्रमको समनेत आवशरकता अनस्ार अनग्मन गन्य सकननेछ । 

२१. दिममछेितािी तोकनुपन्नेः (१) कारा्यिरिने रस कार्यदवदधि बमोदिम गररनने 
अनग्मन तथा सप्रीवनेक्षण समब्धिी कार्यको सम्वर, सहिीकरण, कारा्य्वरन 
र अदभिनेि वरवसथापन समब्धिी कार्यका िादग रोिना शािािाई दिममनेवारी 
तोकन ्पनदेछ ।

(२) उपिफा (१) मा िन्सकै् क्रा िनेदिएको भएता पदन नगरपादिकामा अनग्मन 
समब्धिी कामका िादग बनेगिै शािा वा एकाइ रहनेको अवसथामा उपिफा (१) 
बमोदिमको कार्य दिममनेवारी सोही शािा वा एकाइको हुननेछ । 

२२. कता द्ादिदधको पतालनता गनुदापन्नेः (१) वडासतरीर अनग्मन सदमदतबाट गररनने 
अनग्मनमा समनेत रस कार्यदवदधिमा भएका वरबसथािाई पािना गन््यपनदेछ ।

(२) वडासतरीर अनग्मन सदमदतिने अनग्मन गरी तरार गरनेको प्रदतवनेिनको एक 
प्रदत अनग्मन समप्न भएको सात दिनदभत्र सदमदत समक्ष पनेश गन््यपनदेछ । 

२३. चछेकदलष्ट त्ताि गनदा सकनछेेः सदमदतिने रोिना तथा कार्यक्रमको सथिगत 
अनग्मन गिा्य रस कार्यदवदधिमा भएको वरबसथा अनर्ुप दववरण संकिनका 
िादग अिगगै ्नेकदिष्ट तरार गरी िाग ूगन्य सकननेछ ।
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२४.	 सशंोधन	वा	हेरफेरः कार्यपालिकािे सलिलिसँगको परािर्यिा रस कार्यलिलििा 
आिशरकिा अनसुार संरोिन िा हरेफेर गन्य सकनेछ ।

२५.	 बाधा	अड्काउ	 फुकाउः रस कार्यलिलि कारा्यनिरनको क्रििा कुनै बािा 
उतपनन भएिा कार्यपालिकािे िािा अड्काउ फुकाउन सकनेछ ।  
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अनसुचूी– १
(दफा १२ को उपदफा (२) सँग सम्बन्धित)

पूर व्ाध्र वरक्स सम्बनधधी योजन्को क्यवा प््रम्भ हुनु पूरवा गररने अनुगमनम् 
प्योग गररने ढ्ँच्

क्र.
सं.

निर्षक नििरण

अनगुमन गररने योजनाको नाम 
योजनास्थल/ठेगाना
योजनाको सिीकृत लागत अनमुान रु.
सम्झौता रकम रु. कुल सम्झौता रकम रु. .....

जनसहभानगता/ लागत सहभानगताको 
रकम रु. ...........

्बहुिरषीय योजनाको हकमा कुल लागतः ...........चाल ु आ.ि.को 
निननयोजन ..........

योजना सम्झौता नमनतः
योजना सरुु त्था समप्न हुने नमनत सरुु हुने नमनतः ............ समप्न हुने 

नमनतः .......
लाभान्ित जनसङ्खया
काया्ष्ियन गनने ननकायको नाम र 
समपक्ष  वयनति र समपक्ष  नम्बर
ननमा्षण गररने संरचनाको नकनसम, 
आकार िा पररमाण
संरचना ननमा्षण भए निजाइन 
अनसुारको फाउणिेिन भए नभएको
आिशयक पनने ननमा्षण सामग्ी त्था 
जनिनति आपतूषीको स्ोत र सोको 
गणुसतर
भझौगोनलक एिं िातािरणीय जोनिम
सिीकृत लागत अनमुान त्था 
निजाइनमा आउन सकने संभानित 
पररित्षन त्था जोनिम



43

क्र.
सं.

शिर्षक शििरण

लाभग्ाही समदुायको सरोकारको 
शिरय, धारणा र सझुाि
संलग्न प्ाशिशधकको धारणा
्नागररक समाज र राज्ैनशिक दलका 
प्शिश्नशधको धारणा  
सशमशि/अ्नगुम्नकिा्षको शिप्पणी र 
सझुाि 

नोटः 

१.  क्र.सं. ९ मा  उ्पभोक्ा सशमशिबाि काया्षनिय्न भएको योज्ना भए उ्पभोक्ा 
सशमशिको अधयक्षको ्नाम र सम्पक्ष  ्नमबर राख्नने, गैरसरकारी संस्ा/सामदुाशयक 
संस्ाबाि काया्षनिय्न भएको योज्ना भए  समबशनधि संस्ाको िर्ष बाि 
िोशकएको सम्पक्ष  वयशक्को ्नाम र सम्पक्ष  ्नमबर र श्नमा्षण वयिसायीबाि 
काया्षनिय्नको भएको योज्ना भए समबशनधि श्नमा्षण वयिसायीको िर्ष बाि 
िोशकएको सम्पक्ष  वयशक्को ्नाम र सम्पक्ष  ्नमबर उललनेख ग्नने । 

२. क्र.सं. १३ िािािरणीय मलूयाङ्क्न ग्नु्ष्प्नने योज्ना भए सो बमोशजम मलूयाङ्क्न 
भए ्नभएको र योज्नाबाि अनय शसंचाई, खा्नने्पा्नी, सडक जसिा स्ा्नीय 
साि्षजश्नक ्पिूा्षधार ि्ा श्नजी भौशिक ्पिूा्षधारमा क्षिी ्पगु्न सक्नने अिस्ा भए 
्नभएको उललनेख ग्नने ।  
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अनसुचूी– २

( दफा १२ को उपदफा (३) सँग सम्बन्धित)

पूर व्ाध्र योजन्को ननर व्ाणधीन अरस््र् गररने अनुगरनको क्ररर् प्रयोग 
गररने ढ्ँच्

अनगुमन गरेको नमनतः ...........

१. योजनाको नामः ...........................

२. योजना ननमामाणस्थलः ....................    

३. योजना ननमामाण सरुु नमनतः ............... ४. योजना समप्न हुनपुनने नमनतः 
.................

५. भौनतक प्रगनतः ................ प्रनतशत ५. नित्ीय प्रगनत ................ 
प्रनतशतः 

६. सम्ौता रकमः .................. हालसमम भकु्ानी रकमः ................... 
भकु्ानी ्बाँकी रकमः ............

७. योजना कायामा्ियन तोनकएको गणुसतर, लागत र समय अनरुुपः (क) भएको 
(ख) नभएको

८. ननमामाण कायमाको अिस्थाः 

 (क) ननमामाणस्थलमा आिशयक ननमामाण सामग्ीको उपलबधिता भए नभएको

 (ख) उपलबधि ननमामाण सामग्ी तोनकएको गणुसतर ्बमोनजम भए नभएको 

 (ग)  गणुसतर परीक्षण भए नभएको र भएको भए सोको ननतजा  

 (घ) आिशयक जनशनक्को पयामाप्तता भए नभएको 

 (ङ) मशेीनरी औजार र उपकरण वयिस्थापनको अिस्था

९.   योजना कायामा्ियनमा दनेखएका ्बाधिा अिरोधिः .................................

१०.  योजना कायामा्ियनमा सम्ौताका सतमाको पालनाः (क) भएको 
(ख) नभएको

  (ग) नभएको भए पालना नभएको निषय र सोको कारणः .........................

११.  कायामा्ियन गनने ननकायको आनधिकाररक प्रनतनननधिको धिारणा र प्रनत्बद्धताः 
................
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१२.		 स्थानीय	उपभोक्था/नथागरिकहरूको	धथािणथा	वथा	प्रतिकृयथाः	......................

१३.		 संलगन	प्रथातवतधकको	धथािणथा	ि	प्रतिबद्धिथाः	.......................

१४.		 अतिललो	अनगुमनको	क्रममथा	तिइएकथा	सझुथाव	कथायथायानवयनको	अवस्थाः	
........................	

१५.		 सतमति/अनगुमनकिथायाको	तिपपणी,	सझुथाव	ि	तनिदेशनः	..........................

अनगुमन	गनदे	पिथातधकथािीहरू

क.	नथामः	..........................	 पिः	................	 	िसिखिः	...............

ख.	नथामः	.......................	 	 पिः	.............	 िसिखिः	...............

ग.	नथामः	..........................	 पिः	................	 िसिखिः	...............

ि.	नथामः	.......................	 	 पिः	.............	 िसिखिः	...............

ङ.	नथामः	..........................	 पिः	................	 िसिखिः	..............
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अनसुचूी– ३

(दफा १२ को उपदफा (५) सँग सम्बन्धित)

योजनाको ननरामाण कायमा सम्पनन भए्पनि गरिने अननतिर अनुगरनको क्रररा 
प्रयोग गरिने अनुगरनको ढाँचा

अनगुमन गरेको नमनतः ...........

१. योजनाको नामः ...........................

२. योजना ननमामाणस्थलः वडा नं. ......  स्थानः ..................

३. योजना ननमामाण सरुु नमनतः ................ 

४.  योजना समप्न भएको नमनतः .................

५. सम्झौता रकम रु. ...............  हालसममको भकु्ानी रु. ............ 

६. भझौनतक प्रगनतः ................ प्रनतशत    

७.  योजना कायामा्वयन तोनकएको गणुसतर, लागत र समय अनरुुप समप्न भए 
नभएको

८.  योजना कायामा्वयनमा गररएका सम्झौताका सतमाको पालना भए नभएको

९. उपभोक्ाहरूको लागत सहभानगताको अवस्थाः 

१०.  नडजाइन वा लागतमा पररवतमान भएको भए सोको औनचतय र सवीकृनतको 
अवस्थाः ...........

११.  योजना्बाट अपेनषित प्रनतफल प्राप्त हुन सकने अवस्था भए नभएकोः ................

१२.  योजनाको समग्र उपलन्धिको अवस्था र दीगोपना  ....................................

१३.  सावमाजननक सनुवुाई त्था सावमाजननक परीषिण गरे नगरेको 

१४.  उपभोक्ा सनमनत अ्तगमात रहकेो अनगुमन सनमनतको ननणमाय त्था सु् ाव 

१५. कायामा्वयन गनने ननकायको आनधिकाररक प्रनतनननधिको धिारणा र प्रनत्बद्धताः 
...........

१६. स्थानीय उपभोक्ा/नागररकहरूको धिारणा वा प्रनतकृयाः ......................

१७.  अनिललो अनगुमनको क्रममा नदइएका सु् ावको कायामा्वयनको अवस्थाः 

१८. संलगन प्रानवनधिकको धिारणा र प्रनत्बद्धताः .......................

१९. सनमनत/अनगुमनकतामाको नटपपणी, सु् ाव र ननदनेशनः .................................
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अनगुमन गनने पदाधिकारीहरू

क. नामः .......................... पदः ................ दस्तख्तः ...............

ख. नामः .......................  पदः ............. दस्तख्तः ...............

ग. नामः .......................... पदः ................ दस्तख्तः ...............

घ. नामः .......................  पदः ............. दस्तख्तः ...............

ङ. नामः .......................... पदः ................ दस्तख्तः ...............
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अनसुचूी –४

(दफा १३ सँग सम्बन्धित)

चेतनामूलक, क्षमता अभिवभृधि र सीप भवकास कार्यक्रमको अनुगमनको क्रममा 
प्ररोग गररने ढाँचा

अनगुमन गरेको नमनतः ........................

१. कार्यक्रमको नामः ................

२. कार्यक्रम सञचालन स्ानः वडा नं. ................. स्ानः ................

३. कार्यक्रम सरुु नमनतः ............   सम्प्न गनु्य्पनने 
नमनतः ...........................

४. कार्यक्रमको प्रकृनतः  क. चतेनामलूक,  ख. क्षमता अनिवनृधि  
ग. सी्प नवकास  

५. कार्यक्रमको कुल लागतः रु. ................. कारा्यलर्बाट उ्पलबधि हुने 
रकम रु. .............. 

 कारा्य्वरन गनने ननकारको लागत सहिानगता रु ...... 

अ्र ननकार्बाट प्राप्त सहरोग रु.................. लािग्ाहीको सहिानगताः रु 
............... .

६. जममा लािग्ाही सङ्खराः 
मनहला ्परुुष जममा दनलत जनजानत ब्ामहण/

क्षेत्ी
मधिशेी मनुसलम/

अल्पसंखरक
अ्पाङ्गता 

िएको

७.  लािग्ाहीहरूको ननरनमत उ्पनस्ती िए निएको 

८.  कार्यक्रम कारा्य्वरनमा गररएका सम्झौताका सत्यको ्पालनाः िएको 
निएको

९. कार्यक्रमको खाका (लािग्ाही, कारा्य्वरन तररका, समर र लागत) मा 
्पररवत्यन िएको िए सोको औनचतर र सवीकृनतको अवस्ाः .....................

१०.  कार्यक्रम्बाट अ्पेनक्षत प्रनतफल प्राप्त हुन सकने अवस्ाः .........................

११.  कार्यक्रममा तोनकए्बमोनजमको लागत सहिानगता र सम्झौताका सत्यको 
्पालना िए निएको

१२.  रोजनाको समग् उ्पलनबधिको अवस्ा र दीगो्पनाःः .................................
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.......

१३.  लाभग्ाही/नागरिकको धािणा वा प्रतिकृया 

१४. कायायानवयन गनने तनकायको आतधकारिक प्रतितनतधको धािणा ि प्रतिबद्धिाः 
.......................

१५.  वडा सतिति वा वडासििीय अनगुिन सतितिको प्रतिकृया भएः ....................

१६. अनगुिनकिायाको तिप्पणी, सझुाव ि तनर्नेशनः ....................................

अनगुिन गनने ्पर्ातधकािीहरू

क. नािः .......................... ्पर्ः ................ र्सिखिः ...............

ख. नािः .......................  ्पर्ः ............. र्सिखिः ...............

ग. नािः .......................... ्पर्ः ................ र्सिखिः ...............

घ. नािः .......................  ्पर्ः ............. र्सिखिः ...............

ङ. नािः .......................... ्पर्ः ................ र्सिखिः ...............
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अनसुचूी– ५

(दफा १४ सँग सम्बन्धित)

स्वरोजगार तथा उत्ादनमूलक र उद्यमशीलता प्र्वद्धन गनने योजना र 
काय्यक्रमको अनुगमन ढाँचा

१. कार्यक्रमको नामः ................

२. कार्यक्रम सञचालन स्ानः वडा नं. ................. स्ानः ................

३. कार्यक्रम सरुु नमनतः ............   सम्प्न गनु्य्पनने 
नमनतः ...........................

४. कार्यक्रमको प्रकृनतः  क. सवरोजगार त्ा उत्पादनमलूक  ख . 
उद्यमशीलता प्र्बर््यन गनने 

५. कार्यक्रमको कुल लागतः रु. ................. कारा्यलर्बाट उ्पलबधि हुने 
रकम रु. .............. 

 कारा्य्वरन गनने ननकारको लागत सहभानगता रु ......  

अ्र ननकार्बाट प्राप्त सहरोग रु.................. लाभग्ाहीको सहभानगताः रु 
............... .

६. जममा लाभग्ाही सङ्खरा
मनहला ्परुुष जममा दनलत जनजानत ब्ामहण/

क्ेत्ी
मधिशेी मनुसलम/

अल्पसंखरक
अ्पाङ्गता 

भएको

७.  कारा्यलर्बाट सामग्ी उ्पलबधि गराइएको भएमा   
सामग्ीको नववरण ्पररमाण उ्परोगको अवस्ा कैनफरत

८.  कार्यक्रम कारा्य्वरनमा गररएका सम्झौताका सत्यको ्पालना भए/नभएको

९.  कार्यक्रम्बाट अ्पेनक्त प्रनतफल प्राप्त हुन सकने अवस्ाः भए/नभएको

१०.  कार्यक्रममा तोनकए ्बमोनजमको लागत सहभानगता र सम्झौताका सत्यको 
्पालनाः भए/नभएको

११.  रोजनाको समग् उ्पलनबधिको अवस्ा र दीगो्पनाः ..................................
......

१२.  लाभग्ाही/नागररकको धिारणा वा प्रनतकृरा 
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१३.	 कारायान्वरन	गनने	 ननकारको	आनिकारिक	प्रनिनननिको	िािणा	 ि	 प्रनिबद्धिाः	
.......................

१४.		 ्वडा	सनिनि	्वा	्वडासििीर	अनगुिन	सनिनिको	प्रनिकृरा	भएः	....................

१५.	 अनगुिनकिायाको	निप्पणी,	सझुा्व	ि	ननर्नेशनः	....................................

अनुगमन गनने पदाधिकारीहरू

क.	नािः	..........................	 ्पर्ः	................	 र्सिखिः	...............

ख.	नािः	.......................	 	 ्पर्ः	.............	 र्सिखिः	...............

ग.	नािः	..........................	 ्पर्ः	................	 र्सिखिः	...............

घ.	नािः	.......................	 	 ्पर्ः	.............	 र्सिखिः	...............

ङ.	नािः	..........................	 ्पर्ः	................	 र्सिखिः............... 

प्रमाणीकरण धमधिः २०७९/०९/२५

आज्ाले,
धिषणु प्रसाद ज्िाली 

प्रमुख प्रशासकीय अधिकृि
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